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เทศบาลต าบลไชยมงคล 
อ าเภอเมืองนครราชสีมา จงัหวัดนครราชสีมา 

 



รายงานการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของ  เทศบาลต าบลไชยมงคล   

 เทศบาลต าบลไชยมงคล มีการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมีผลการด าเนินการดังนี้ 
 

มาตรการ โครงการ  
หรือกิจกรรม 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของ
การด าเนินการ 

1. การใช้อ านาจ 1. มีกิจกรรมเสริมสร้างจิตส านึก
ท่ีดีในการรับผิดชอบงานต่อ
หน้าท่ี การแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
2. การเสริมสร้างจิตส านึกการ
เป็นเจ้าหน้าท่ีท่ีดีตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมให้แก่
ผู้บังคับบัญชา 
3. ขับเคล่ือนจริยธรรมตาม
ประเด็นท่ีมุ่งเน้นการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม 
4. มีการประเมินความเส่ียงการ
ทุจริตท่ีอาจเกิดขึ้นจากการใช้
อ านาจหรือการส่ังการของ
ผู้บังคับบัญชา และก าหนด
มาตรการจัดการความเส่ียง
ดังกล่าว 

ตลอดปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ส านักปลัดเทศบาล  1. ด าเนินโครงการพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรมแก่
บุคลากรของเทศบาลต าบลไชย
มงคล 
2. แสดงประมวลจริยธรรมของ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น และเจ้าหน้าท่ี ของรัฐ 
และเผยแพร่บนเว็บไซต์
เทศบาลต าบลไชยมงคล 
3. เปิดช่องทางในการแจ้ง
เบาะแส/ร้องเรียนการทุจริตใน
หลายช่องทาง เช่น เว็บไซต์
เทศบาลต าบลไชยมงคล อีเมล 
เฟสบุ๊กและติดต่อโดยตรงได้ท่ี
ส านักงานเทศบาลต าบลไชย
มงคล 

1. ผลการประเมิน ITA ปี 
2568 ในตัวชี้วัดท่ี 3 คุณภาพ
การด าเนินงาน เพิ่มขึ้นจากปีท่ี
ผ่านมา 0.59 คะแนน แสดงให้
เห็นว่า บุคลากรในหน่วยงานไม่
เคยถูกผู้บังคับบัญชาส่ังให้ท าใน
ส่ิงท่ีเป็นการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ และการบริหารบุคคลใน
หน่วยงานมีความโปร่งใส 
 
 
 



มาตรการ โครงการ  
หรือกิจกรรม 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของ
การด าเนินการ 

5. เผยแพร่ช่องทางการ
ร้องเรียนในกรณีท่ีผู้บังคับบัญชา
ส่ังให้กระท าในส่ิงท่ีไม่ถูกต้อง
หรือกระท าการทุจริตให้
บุคลากรภายในได้รับทราบด้วย 

2. ประสิทธิภาพการ
ส่ือสาร 

1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร ผ่านช่องทางท่ี
หลากหลายและอ านวยความ
สะดวกในการเข้าใช้งาน โดย
ด าเนินการปรับปรุงข้อมูล
พื้นฐานในเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ให้มีความครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

ตลอดปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ทุกส านัก/กอง 1. เพิ่มช่องทางการ
ติดต่อส่ือสาร ในหลายช่องทาง 
ได้แก่ เว็บไซต์เทศบาลต าบล
ไชยมงคล เฟสบุ๊ก อีเมล และ
โทรศัพท์ 
2. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน
ได้รับทราบ ในรูปแบบของ ป้าย
ประกาศ แผ่นพับ อินโฟกราฟิก 
ต่าง ๆ 
3. ปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานใน
เว็บไซต์ของหน่วยงานให้
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

1. ผลการประเมิน ITA ปี 
2568 ในตัวชี้วัดท่ี 7 คุณภาพ
การด าเนินงาน เพิ่มขึ้นจากปีท่ี
ผ่านมา 2.18 คะแนน แสดงให้
เห็นว่าหน่วยงานมีการเผยแพร่
ข้อมูลในเรื่องต่าง ๆ ต่อ
สาธารณชน ผ่านช่องทางท่ี
หลากหลาย สามารถเข้าถึงได้
ง่ายและเป็นข้อมูลท่ีเป็น
ปัจจุบัน 
2. การให้บริการผ่าน e-
Service ลดการพบเจอกัน
ระหว่างเจ้าหน้าท่ีและ
ผู้รับบริการ ซึ่งป้องกันการใช้
ดุลพินิจและการเรียกรับสินบน 

 


